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Einflüsse auf die Gesundheit von Mitarbeitern

Prädisposition 
(z.B. genetische 

Veranlagung)

Fehlbelastungen, 
Doppelbelastung 

(Beruf, Familie, Pflege)

Zunahme von 
Arbeitsintensität und 

Anforderungen

Zunahme des 
Durchschnittsalters

(Privat/am Arbeitsplatz) 
psychosoziale Konflikte

Angst vor 
Arbeitsplatzverlust

Fehlende Wertschätzung -
„Gratifikationskrise“

Bio

Psycho

Sozial

Fehlendes 
Gesundheitsbewusstsein
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